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Berufsschule
Berufsfachschule I Ernährung und Hauswirtschaft,Gesundheit und Pflege, Gewerbe und Technik, Wirtschaft und Verwaltung
Berufsfachschule II Technik, Wirtschaft und Verwaltung,Gesundheit und Pflege
Höhere Berufsfachschule Gastronomie, Informationstechnik,Sozialassistenz, Wirtschaft
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Fachschule Informationstechnik-Digitalisierung, Hotelbetriebswirtschaft,Altenpflegehilfe, Sozialwesen: Sozialpädagogik, Organisation und Führung,Heilerziehungspflege
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An die PraxiseinrichtungAn die Schüler*innen

BBS Südliche Weinstraße · Herrenteich 12 · 76855 Annweiler

Marte Meo an der BBS SÜW
Warum im Unterricht nur über Entwicklungsprozesse sprechen, wenn doch auch gezeigt werdenkann, wie diese gezielt und effektiv unterstützt werden können?
Mit dem Ziel, Marte Meo an unserer Schule zu verankern, haben sich bereits mehrere unsererLehrkräfte aus den Bereichen Gesundheit, Pflege und Soziales zum Marte Meo Practitionerqualifiziert. Aktuell lassen sich drei dieser Lehrkräfte außerdem zum Marte Meo Kollegentrainer +ausbilden.
Was ist Marte Meo?Marte Meo ist eine von der Niederländerin Maria Aarts entwickelte Methode zurEntwicklungsunterstützung und Kommunikationsförderung. Wörtlich übersetzt bedeutet Marte Meo„aus eigener Kraft“.
Mit Hilfe von Videoaufnahmen und Alltagsinteraktionen werden praktische Kenntnisse zurGestaltung positiver Interaktionen vermittelt. Zentral ist dabei das genaue Beobachten undAnalysieren von alltäglichen Interaktionsmomenten. Im Fokus stehen bei diesen Analysen die MarteMeo (Basis) Elemente: Gelingt es der Fachkraft beispielsweise in einer Spielsituation mit einemKind eine wohlwollende Atmosphäre zu schaffen, kann sie Initi�tiven w�hrnehmen, ihnen folgenund diese benennen, und eine �ttr�ktive Stimme einsetzen. Die Beachtung dieser und weiterer(Basis) Elemente unterstützt beim Gegenüber die Bereitschaft und das Bewusstsein, bezugnehmendauf die eigenen Ressourcen und Kompetenzen, die eigene Entwicklung anzustoßen und sichpersönlich weiter zuentwickeln. Zudem wird das soziale Umfeld mit einbezogen, was wiederumeine Verbindung zur systemischen Beratung erkennen lässt.
Vor diesem Hintergrund ist Marte Meo mehr als nur eine Methode oder ein Ansatz. Mittlerweilewurde Marte Meo für viele weitere Praxisfelder entdeckt bspw. in Kitas, in Schulen, in der Kinder-und Jugendhilfe, in der Arbeit mit beeinträchtigten Menschen, mit älteren Menschen etc. Es handeltsich vielmehr um eine an Basisinformationen ausgerichtete Grundhaltung, die einen klaren und



ressourcenorientierten Blick auf die Fähigkeiten und Entwicklungspotenziale von zu Betreuendenrichtet. Das Aktivieren und Entwickeln von Fähigkeiten geschieht hierbei aus eigener Kraft.
Was wir an unserer Schule erreichen möchten:
Qualifikation der Lehrkräfte: Durch die Ausbildung unserer Lehrkräfte zum Marte MeoPractitioner und Kollegentrainer+ stellen wir sicher, dass sie in der Lage sind, die Methodewirkungsvoll in den schulischen Alltag zu integrieren.
Zukunftsweisende Angebote: Perspektivisch planen wir, auch angehenden Schülerinnen undSchülern unserer Erzieher-Fachschule die Möglichkeit zu geben, dieses Zertifikat bei uns zuerwerben. Dies wird ihnen wertvolle Kompetenzen für ihre berufliche Zukunft vermitteln und dieQualität der pädagogischen Arbeit weiter verbessern.
Mit der Implementierung der Marte Meo Methode setzen wir einen wichtigen Schritt in derWeiterentwicklung unserer Schule und der Unterstützung der individuellen Entwicklung unsererSchülerinnen und Schüler.
Weitere Informationen zur Methode finden Sie auf der Homepage des Marte Meo InstitutsDeutschland: https://martemeoinstitut.de/


